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LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

Gute Arbeit &
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Leitlinie: Neukirchen-Vluyn ist ein attraktiver und florierender Wirtschaftsstandort. Die ortansassigen
Unternehmen, der Handel und die Tourismusbranche zeichnen sich durch sozial und ©kologisch
nachhaltige Wirtschaftsformen aus und bieten den Menschen entsprechend ihrer Qualifikationen und
Tatigkeiten gute Arbeit an.

Strategisches Ziel 1

Strategisches Ziel 2

Strategisches Ziel 3

Im Jahr 2030 ist Neukirchen-VIuyn Vorbild hinsichtlich fairer, sozial gerechter,
moderner und familienfreundlicher Arbeitsbedingungen. Die Férderung von
Inklusion und Integration ist dabei eine Selbstverstandlichkeit. Neukirchen-
Vluyn stellt einen attraktiven Arbeitsstandort auch fir junge Menschen dar.

Nachhaltiges Wirtschaften bildet im Jahr 2030 die Basis fur den
Wirtschaftsstandort Neukirchen-Viuyn. Die ortsansassigen Unternehmen
fordern die klimafreundliche Produktion von Gltern sowie die Nutzung
erneuerbarer Energien und tragen zum Schutz der natirlichen Ressourcen
bei.

Im Jahr 2030 floriert in Neukirchen-Vluyn die lokale Wirtschaft, die ein
kreatives, innovatives Milieu (insbesondere mit Blick auf digitale Strukturen)
bildet. Die Unternehmen profitieren von etablierten Netzwerken untereinander
und mit regionalen Bildungseinrichtungen. Die Menschen in Neukirchen-
Vluyn legen Wert auf lokale bzw. regionale Produkte und starken so die
heimische Wirtschaft.
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Leitlinie: In Neukirchen-Vluyn sind Gleichberechtigung, Chancengerechtigkeit und Inklusion fir alle
Menschen gelebte Realitat in allen Bereichen des gesellschaftichen Zusammenlebens. Ein
bedarfsgerechtes Wohnraumangebot und gut ausgebaute soziale Infrastrukturen tragen zu einer hohen
Lebensqualitat in der Stadt bei.

Strategisches Ziel 1

Strategisches Ziel 2

Strategisches Ziel 3

Im Jahr 2030 begegnet Neukirchen-Vluyn den Herausforderungen des
demographischen und gesellschaftlichen Wandels aktiv. Die Stadt ist fir
Menschen aller Altersklassen gleichermalien attraktiv.

Neukirchen-Vluyn zeichnet sich im Jahr 2030 durch eine sehr gut ausgebaute
Bildungs- und Betreuungsinfrastruktur aus, die sich an alle Menschen
gleichermalf3en richtet.

Im Jahr 2030 haben alle Menschen in Neukirchen-Vluyn Zugang zu
bezahlbarem, bedarfsgerechtem sowie sozial- und umweltgerechtem
Wohnraum. Bei der Entwicklung neuer Wohnquartiere wird auf eine soziale
Durchmischung der Bewohnerschaft wert gelegt, die den Austausch
verschiedener Bevolkerungsgruppen fordert. Die Menschen identifizieren sich
mit ihren Wohnvierteln und unterstiitzen sich gegenseitig.

Seite | 3




I/ “
N\ I "‘ GLOBAL

® NACHHALTIGE
~=~ KOMMUNE NRW

\J

ne

\
\

%

17
Q
Globale m

Verantwortung &
Eine Welt

Leitlinie: Die Menschen in Neukirchen-Vluyn tibernehmen globale Verantwortung und tragen mit einem
nachhaltigen Lebensstil und Konsum zu einer gerechten Welt bei. Etablierte globale Partnerschaften
sowie Netzwerke vor Ort tragen erfolgreich zur Bildung fur Nachhaltige Entwicklung und
entsprechendem Handeln in der Kommune und anderen Landern bei.

Strategisches Ziel 1  In der ,Fair-Trade Town“ Neukirchen-Vluyn ist das Angebot 6kologisch
erzeugter und fair gehandelter Produkte im Jahr 2030 deutlich erweitert.
Etablierte Projekte und Netzwerke tragen zu nachhaltigen
Konsumentscheidungen bei. Mit einer gréfdtenteils nachhaltigen Beschaffung
Ubernimmt die Stadtverwaltung eine Vorbildfunktion fur ihre Burgerinnen und
Blrger.

Strategisches Ziel 2  Die Stadt Neukirchen-Viuyn engagiert sich im Jahr 2030 mit ihren
Birgerinnen und Birgern in globalen, etablierten Projekt-Partnerschaften fr
eine gerechte Welt. Uber den Austausch und Wissenstransfer werden
erfolgreich Projekte, insbesondere in den Bereichen Arbeit bzw. Ausbildung
und Klimaschutz, realisiert. Unternehmen aus der Region werden dabei aktiv
mit eingebunden.

Strategisches Ziel 3  Im Jahr 2030 sind sich die Menschen in Neukirchen-Vluyn ihrer globalen
Verantwortung bewusst und handeln dementsprechend. Uber entsprechende
Bildungsangebote und -netzwerke sowie Forderstrukturen wird das
Bewusstsein fur einen nachhaltigen Lebensstil und Konsum systematisch
gestarkt, mit einem Fokus auf der Kinder- und Jugendbildung.
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Leitlinie: Neukirchen-Vluyn ist nachhaltig mobil. Die gute Verkehrsinfrastruktur ermdglicht es den
Menschen, sich umweltfreundlich, komfortabel und sicher fortzubewegen.

Strategisches Ziel 1

Strategisches Ziel 2

Strategisches Ziel 3

Im Jahr 2030 bewegen sich die Menschen Neukirchen-Viuyns auf gut
ausgebauten, leistungsfahigen und sicheren Verkehrswegen. Qualitat und
Quantitat der FuR- und Radwege sind deutlich erhéht, was die Menschen zu
einer emissionsarmen sowie gesundheitsférdernden Mobilitat einladt.

In 2030 sind in Neukirchen-Vluyn die nétigen Rahmenbedingungen zur
Forderung der Mobilitatswende geschaffen. Ein Grof3teil der motorisierten
Fahrzeuge bewegt sich mit Hilfe alternativer, emissionsarmer
Antriebstechniken.

Der offentliche Personennahverkehr zeichnet sich in Neukirchen-Viuyn im
Jahr 2030 durch eine attraktive Preis- und Fahrplangestaltung aus und ist fur
alle Menschen komfortabel zugénglich. Auch die Au3enbereiche sowie
umliegende Nachbarorte und Oberzentren sind gut angebunden.
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Leitlinie: Neukirchen-Vluyn tbernimmt eine Vorbildfunktion bei der Nutzung und dem Schutz nattrlicher
Ressourcen. Die Stadt und ihre Gesellschaft gehen verantwortungsvoll mit den natirlichen
Lebensgrundlagen um und tragen aktiv zu deren Erhalt bei.

Strategisches Ziel 1

Strategisches Ziel 2

Strategisches Ziel 3

Im Jahr 2030 zeichnet sich die Stadt Neukirchen-Vluyn durch eine
flachensparende Siedlungsentwicklung aus. Um die hohe Okologische
Wertigkeit beizubehalten, wird unvermeidbarer zusatzlicher
Flachenverbrauch adaquat ausgeglichen. Stadtverwaltung und Bevélkerung
tragen auf offentlichen und privaten Flachen zur Entwicklung von Griinflachen
und Naturraumen bei und foérdern so den Erhalt der biologischen Vielfalt.

Im Jahr 2030 sind Klimafreundlichkeit und Energieeffizienz wesentliche
Faktoren bei Neuerrichtungen sowie bei Anderungen baulicher Anlagen. Die
Gebaude tragen mit ihrer Bauweise, Ausstattung und der Nutzung von
erneuerbaren Energien zum Schutz der natirlichen Ressourcen bei und sind
an die Folgen des fortschreitenden Klimawandels angepasst.

Die Menschen in Neukirchen-Vluyn sind im Jahr 2030 fur
ressourcenschonenden Konsum sensibilisiert und achten auf die
Wiederverwendbarkeit und die Wiederverwertbarkeit der Verbrauchsguter.
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